П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

Администрации городского округа Шуя

Ивановской области
	от 18.07.2023 № 993
г. Шуя


Об утверждении Положения об организации предоставления услуги по присмотру и уходу за детьми в группах продленного дня в муниципальных общеобразовательных организациях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования городского округа Шуя

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», письмом Министерства образования и науки Российской Федерации от 24.09.2014 № 08-1346 «О направлении методических рекомендаций по нормативно-правовому регулированию предоставления услуги по присмотру и уходу за детьми в группах продленного дня», Администрация городского округа Шуя п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Положение об организации предоставления услуги по присмотру и уходу за детьми в группах продленного дня в муниципальных общеобразовательных организациях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования городского округа Шуя (приложение).
2. Отделу образованию Администрации городского округа Шуя довести настоящее постановление до сведения руководителей муниципальных образовательных учреждений, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, расположенных на территории городского округа Шуя.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.09.2023 года.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации городского округа Шуя по социальной политике.

Глава городского округа Шуя                                                    Н.В. Корягина

Приложение к постановлению

Администрации городского округа Шуя

от 18.07.2023 № 993
Положение об организации предоставления услуги по присмотру и уходу за детьми в группах продленного дня в муниципальных общеобразовательных организациях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования городского округа Шуя
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение об организации предоставления услуги по присмотру и уходу за детьми в группах продленного дня в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования городского округа Шуя (далее - Положение) регулирует предоставление услуги по присмотру и уходу за детьми в группах продленного дня в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования городского округа Шуя (далее – соответственно, услуга по присмотру и уходу за детьми ГПД, образовательные организации), методику и порядок расчета, взимания и расходования платы родителей (законных представителей) за осуществление ГПД в образовательных организациях.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», Законом Российской Федерации «О защите прав потребителей», Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 N 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» (далее – СанПиН), письмом Министерства образования и науки Российской Федерации от 24.09.2014 N 08-1346 «О направлении методических рекомендаций по нормативно-правовому регулированию предоставления услуги по присмотру и уходу за детьми в группах продленного дня».
1.3. Группы продленного дня (далее – ГПД) могут создаваться с целью удовлетворения потребностей родителей (законных представителей) в присмотре и уходе за детьми, создания целостности системы, обеспечивающей оптимальные условия для обучающихся в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями.
1.4. Под присмотром и уходом за детьми в ГПД понимается комплекс мер по хозяйственно – бытовому обслуживанию детей, обеспечению соблюдения ими личной гигиены и режима дня (организация прогулок, подвижных игр, отдыха детей, занятий по интересам).
2. Организация работы ГПД
2.1. Решение об открытии ГПД принимается руководителем образовательной организации на основании запросов родителей (законных представителей) обучающихся и наличия необходимых материальных, санитарно-гигиенических условий.
2.2. Набор в ГПД осуществляется на основании заявлений родителей (законных представителей) обучающихся (Приложение 1 к настоящему Положению). ГПД формируются из обучающихся одного класса или создаются смешанные группы из обучающихся разных классов в количестве не более 25 детей в группе.
2.3. Режим работы ГПД, обязанности педагога, осуществляющего присмотр и уход в ГПД (далее – воспитатель ГПД), назначение ответственных, определение помещений, перечень документов и другие вопросы регулируются локальным нормативным актом образовательной организации.
2.4. Предельно допустимая недельная педагогическая нагрузка воспитателя ГПД – до 30 часов.
2.5. Общее руководство и контроль за работой ГПД осуществляется руководителем образовательной организации (или заместителем руководителя в соответствии с должностной инструкцией).
3. Ответственность, права и обязанности образовательной организации при осуществлении присмотра и ухода в ГПД
3.1. Руководитель образовательной организации (его заместитель) несет ответственность за создание необходимых условий для работы ГПД, утверждает режим работы, организует методическую работу воспитателей, осуществляет контроль за работой ГПД.
3.2. Конкретные обязательства образовательной организации по осуществлению присмотра и ухода за детьми в ГПД предусматриваются в договоре между родителями (законными представителями) обучающихся и образовательной организацией (Приложении 2 к настоящему Положению).
4. Плата за предоставление услуги по присмотру и уходу за детьми в ГПД
4.1. За осуществление присмотра и ухода за детьми в ГПД с родителей (законных представителей) обучающихся взимается плата (далее – родительская плата), размер которой устанавливается приказом отдела образования Администрации городского округа Шуя, в соответствии с методикой расчета стоимости услуги по присмотру и уходу за детьми в ГПД (Приложение 3 к настоящему Положению).
4.2. Не допускается включать в родительскую плату расходы на реализацию образовательной программы начального общего, основного общего и (или) среднего общего образования (в том числе внеурочной деятельности), а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной организации (косметический и иной ремонт, отопление, освещение, водоснабжение и прочие расходы).
4.3. Размер оплаты за услугу должен обеспечивать только возмещение необходимых расходов и не может быть источником прибыли для образовательной организации.
4.4. При установлении размера оплаты за услугу по присмотру и уходу за детьми в ГПД будут учитываться следующие затраты:

- расходы на оплату труда воспитателя ГПД с учетом начислений на выплаты по оплате труда и ежегодного оплачиваемого отпуска;

- расходы на хозяйственно-бытовое обслуживание обучающихся в ГПД.

4.5. Родители (законные представители), заключившие договоры с образовательной организацией о предоставлении услуги по присмотру и уходу в ГПД, обязаны ежемесячно вносить установленную плату на лицевой счет образовательной организации, в порядке и сроки, предусмотренные договором, не позднее 10 числа текущего месяца, за который вносится плата.

Финансовые средства включаются в план финансово - хозяйственной деятельности образовательной организации и расходуются в соответствии с действующим законодательством на расходы по оплате труда воспитателей ГПД с учетом начислений на оплату труда и на хозяйственно-бытовое обслуживание.
4.5. Родительская плата не взимается в дни отсутствия ребенка по уважительным причинам. Уважительными причинами считаются: болезнь ребенка (с предоставлением справки из медицинского учреждения), санаторно-курортное лечение и др. (при наличии подтверждающих документов), закрытие ГПД на ремонтные и (или) аварийные работы или при отсутствии водо-тепло - электро - снабжения и иным обстоятельствам непреодолимой силы.

4.6. Днями непосещения считается время со дня уведомления родителями (законными представителями) о невозможности посещения ребенком ГПД до дня прибытия ребенка в ГПД.

4.7. Внесенная сумма за оказание платной услуги по присмотру и уходу за детьми в ГПД за дни непосещения ребенком ГПД учитывается при оплате за следующий месяц.

4.8. В случае выбытия ребенка из ГПД возврат излишне уплаченной суммы за оказание платной услуги по присмотру и уходу за детьми в ГПД производится на основании заявления родителя (законного представителя) обучающегося и приказа руководителя образовательной организации на лицевой счет банковской карты родителя (законного представителя).
Приложение 1 
к Положению
	Зачислить в ГПД
	Директору 

	с «
»
20    г.
	__________________________________________

	
	от 
   
 
   ,

	
	проживающей /его/по адресу:

	
	

	
	

	
	тел.  



З А Я В Л Е Н И Е
Прошу зачислить моего ребенка ______________________________________________

___________________________________________________________________________ , 






(ФИО ребенка) 

обучающегося __________ класса, в группу по присмотру и уходу за детьми в ГПД с «___»__________20___года продолжительностью _______ часов. 

Ответственность за жизнь и здоровье ребенка после окончания работы группы присмотра и ухода беру на себя. 

Прошу отпускать моего ребенка домой: 

____________________________________________________________________________





самостоятельно, только в сопровождении взрослых – выбрать нужное

____________________________________________________________________________

(ФИО полностью встречающего лица, степень родства)


С Положением об организации предоставления услуги по присмотру и уходу за детьми в группах продленного дня ознакомлен(а) _________________.

С порядком и сроками оплаты за посещение
группы продленного дня ознакомлен(а) _________________.

«_____» ________________ 20____г  Подпись: __________________ 
Приложение 2 
к Положению
Договор
об оказании услуг по присмотру и уходу за детьми в группе продленного дня 

«
»

г.
____________________________________________(в дальнейшем – «Исполнитель»), в лице_________________________, действующего на основании _________________, с одной стороны, и, _____________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество и статус законного представителя несовершеннолетнего: мать, отец, опекун, попечитель и т.д.)

(именуемый в дальнейшем – «Заказчик»), действующий в интересах несовершеннолетнего ________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество несовершеннолетнего)

(именуемый в дальнейшем – «Обучающийся») с другой стороны, совместно именуемые Стороны, заключили в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральными законами «Об образовании в Российской Федерации» и «О защите прав потребителей», настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет Договора
1.1. Исполнитель в соответствии с Положением об организации предоставления услуги по присмотру и уходу за детьми в группах продленного дня (далее - Положение) и на основании заявлений родителей (законных представителей), зачисляет _______________________________(Ф.И.О. ребенка) (далее – Обучающийся) в группу по присмотру и уходу за детьми и обязуется обеспечить реализацию взятых на себя обязательств, оговоренных настоящим Договором, а Заказчик обязуется строго выполнять условия пребывания Обучающегося в группе продленного дня и оплачивать оказанные услуги.
1.2. Услуги по присмотру и уходу за детьми в ГПД оказываются по настоящему Договору в период с __________по___________ . Режим работы ГПД: ___________-____________, с _____до ____.
2. Права и обязанности Сторон
2.1. Исполнитель обязуется:

2.1.1. Зачислить Обучающегося в группу продленного дня с «____» ___________ 20__г. Ознакомить Заказчика с режимом работы группы продленного дня, предоставить ему всю интересующую информацию о работе такой группы.

2.1.2. Проявлять уважение к личности Обучающегося, оберегать его от всех форм физического и психического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психического здоровья, эмоционального благополучия Обучающегося с учетом его индивидуальных особенностей.
2.1.3. Обеспечить охрану жизни и здоровья Обучающегося во время его пребывания в группе продленного дня, а также соответствующие санитарным нормам условия пребывания Обучающегося в группе продленного дня.
2.1.4. Организовывать горячее питание Обучающегося во время пребывания в группе продленного дня за счет средств Заказчика. Заказчик самостоятельно осуществляет оплату питания Обучающегося в размере стоимости обеда и полдника.
2.1.5. По окончании пребывания Обучающегося в группе продленного дня передавать его только Заказчику либо лицам, указанным в письменном заявлении Заказчика при предъявлении этими лицами документа, удостоверяющего личность.

2.1.6. На основании письменного заявления Заказчика сохранять за Обучающимся место в случае его отсутствия в группе продленного дня по уважительным причинам.

2.2. Исполнитель вправе:
2.2.1. Расторгнуть настоящий Договор досрочно, если Заказчик будет систематически нарушать принятые на себя обязательства по настоящему Договору.
2.2.2. Отчислить Обучающегося:
- за систематическое непосещение группы продленного дня без уважительной причины в течение месяца;
- по заявлению родителей (законных представителей).
2.3. Заказчик обязуется:

2.3.1. Обеспечить систематическое посещение группы продленного дня Обучающимся, если нет объективных причин, которые препятствовали бы этому.
2.3.2. В случае отказа от места в группе продленного дня или невозможности посещения Обучающимся группы своевременно информировать об этом Исполнителя.
2.3.3. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.
2.3.4. Указать лиц, под ответственность которых по письменному заявлению родителей (законных представителей) может быть передан Обучающийся после окончания времени его пребывания в группе продленного дня.
2.3.5. Своевременно вносить плату за предоставленные услуги.
2.3.6. Нести материальную ответственность за порчу и утрату имущества группы продленного дня и имущества других детей по вине Обучающегося.
2.3.7. Нести ответственность за воспитание Обучающегося, проявлять уважение к педагогам, администрации и техническому персоналу Исполнителя.
2.4. Заказчик вправе:
2.4.1. Защищать права и законные интересы Обучающегося.
2.4.2. Знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса в группе продленного дня с разрешения администрации Исполнителя.
3. Финансовые условия и порядок расчета

3.1. В срок до 5 числа каждого месяца Исполнитель производит расчет на текущий месяц с учетом перерасчета за фактические дни посещения предыдущего месяца. Заказчик оплачивает услугу по присмотру и уходу за детьми в ГПД путем безналичного перечисления по реквизитам, указанным в настоящем Договоре, ежемесячно, не позднее 10 числа текущего месяца. 

3.2. Стоимость услуги составляет ________ рублей ___ копеек на 1 обучающегося в день (без учета стоимости услуг банка).
4. Ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятельства

4.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Стороны несут ответственность, предусмотренную настоящим Договором и действующим законодательством Российской Федерации.

4.2. В случае нарушения Заказчиком сроков оплаты за предоставленные услуги по присмотру и уходу за детьми в ГПД Исполнитель вправе потребовать уплаты пени в размере 1/300 ставки рефинансирования ЦБ РФ за каждый день просрочки.

4.3. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по настоящему Договору, если это неисполнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения настоящего Договора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не могли предвидеть или предотвратить. 

4.4. При наступлении обстоятельств, указанных в п. 4.3 настоящего Договора, каждая Сторона должна без промедления известить о них в письменном виде другую Сторону. Извещение должно содержать данные о характере обстоятельств, а также официальные документы, удостоверяющие наличие этих обстоятельств и, по возможности, дающие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих обязательств по настоящему Договору.

4.5. В случае наступления обстоятельств, предусмотренных в п. 4.3 настоящего Договора, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему Договору отодвигается соразмерно времени, в течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия.

4.6. Если наступившие обстоятельства, перечисленные в п. 4.3 настоящего Договора, и их последствия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны проводят дополнительные переговоры для выявления приемлемых альтернативных способов исполнения настоящего Договора.

5. Конфиденциальность
5.1 Условия настоящего Договора, сведения, полученные от Заказчика в процессе исполнения настоящего Договора, конфиденциальны и не подлежат разглашению. Нарушение условия о неразглашении конфиденциальной информации влечет за собой ответственность, предусмотренную действующим законодательством Российской Федерации.
6. Разрешение споров
6.1. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров. 
6.2. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
7. Срок действия Договора. Порядок изменения и расторжения Договора
7.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента подписания его Сторонами и действует до полного исполнения ими своих обязательств по Договору. 
7.2. Настоящий Договор может быть расторгнут в любое время по соглашению Сторон. 
7.3. Условия настоящего Договора могут быть изменены по взаимному согласию Сторон путем подписания письменного соглашения.
8. Заключительные положения
8.1. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон. 
8.2. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях. 
8.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон. 
8.4. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны. 
8.5. Во всем остальном, что не урегулировано настоящим Договором, Стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации. 
9. Реквизиты и подписи Сторон
ЗАКАЗЧИК:







ИСПОЛНИТЕЛЬ:
Приложение 3 к Положению
Методика расчета
стоимости услуги по присмотру и уходу за детьми в ГПД
1. При установлении стоимости услуги за присмотр и уход за детьми в  ГПД (далее –родительская плата) учитываются следующие затраты:
- расходы на оплату труда воспитателя, осуществляющего присмотр и уход за детьми в ГПД, с учетом начислений на выплаты по оплате труда;
- расходы на хозяйственно-бытовое обслуживание детей в ГПД (очищение ковров и ковровых покрытий в ежедневном режиме, ежедневная влажная уборка, дезинфекция, дератизация и пр.).
2. Размер платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за осуществление присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня (далее - ГПД), на 1 обучающегося в день определяется по формуле:
РП = (ОТ/НВср/НГ)*КЧпреб+РХБО, где:
РП - размер платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за осуществление присмотра и ухода за детьми в ГПД;
ОТ – средняя заработная плата педагогических работников (воспитателей), с учетом выплат по оплате труда;  

НВср – средняя норма рабочего времени за месяц; 

НГ – нормативная наполняемость ГПД;
КЧпреб – количество часов пребывания 1 обучающегося в день в ГПД;

РХБО – расходы на хозяйственно-бытовое обслуживание детей в ГПД в день.
3. В перечень расходов на хозяйственно-бытовое обслуживание детей в ГПД входят затраты связанные с:
- проведением ежедневной влажной уборки;
- проведением мероприятий, связанных с дезинфекцией,

- дератизацией помещений;
- осуществлением прочих видов расходов, связанных с хозяйственно- бытовым обслуживанием обучающихся ГПД.
4. Определение размера затрат на хозяйственно-бытовое обслуживание обучающегося в ГПД рассчитывается исходя из фактически сложившихся затрат по хозяйственно-бытовому обслуживанию обучающегося в ГПД в соответствии с санитарно-эпидемиологическими требованиями (СанПиН 2.4.2.3648-20).
